
     Avant projet d'ordre du jour de l'AG à Théoule en mai 2019

1 Recueil des pouvoirs/quorum et Approbation de l'ordre du jour de l'AG

2 Rapport d'activités 2018/19
-rapport moral par Evelyne Pichenot au nom du bureau
-rapport sur les activités au Népal
-rapport sur la communication par Hélène Chevalier et Jean Claude Raimbault
-rapport d'activités des groupes locaux (petite synthèse écrite préalable souhaitable)
-adoption du rapport moral et d'activité par l'assemblée (vote)

3 Rapport financier 2018/19
-compte de résultats et bilan financier par Gisèle Bonnet
-rapport du vérificateur aux comptes par Louis Laurent
-informations sur les dossiers de recherche de financement par Evelyne Pichenot, Giséle Bonnet, 
Jean Claude Raimbault et Elisabeth Meignan
-adoption des documents financiers par l'assemblée (vote)

4 Appel de candidatures et présentation des candidats au Conseil d'administration
   Appel de candidatures pour le bureau

5 Projets 
5.1Projets pour l'année 2019/20

Echanges d'information sur nos relations avec nos partenaires au village sur cheminées, 
dispensaire, écoles, internet, adduction, comité de la forêt....
Projets pérennes 
Constructions parasismiques et leur amélioration
Fourniture en bois de construction et reforestation
Planification du travail sur l'année (adoption par vote)

5.2 Projets avec financements conséquents extérieurs pour 2019/22
Planification pluriannuelle pour 15 maisons parasismiques (adoption par vote)
Autres dossiers de recherche de financement à monter à partir des outils existants
Recherche de mécénat de compétence

5.3 Développement durable et solidaire
                  Identification de circuits de treks solidaires
                  Voyages  prévus notamment celui du printemps 2020
                  Gestion de la forêt, traitement des déchets et recyclage, adduction d'eau...
                  Agriculture, bio-économie....

7 Election du conseil d'administration par l'assemblée, élection du bureau par le nouveau conseil
d'administration, répartition des tâches et mise en place de commissions

8 Perspectives de l'association et autres suggestions
                  Relations avec d'autres associations partenaires ou locales
                  Recrutement et rajeunissement de l'association
                  Formation professionnelle des jeunes
                  Financement et engagement pluriannuel
                  Réflexion et échanges sur «Mémoire et Avenir»
                  Suivi du bénévolat
              
9 Questions diverses


